V nabor do projektu ,Praca dla Mtodych”

PEATNE STAZE Z MOZLIWOSCIA ZATRUDNIENIA

Jesli nie skonczytes 30. roku zycia i jestes osoba niepracujaca tj. bierna zawodowo masz
szanse na znalezienie wymarzonego zajecia. Ruszyt bowiem kolejny nabdr do projektu
»~Praca dla Mlodych”, stanowiacego wsparcie dla os6b mtodych, pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Uczestnicy projektu beda mogli skorzystac z:

1. platnych stazy z mozliwos$cia pdzZniejszego zatrudnienia. Kazdy staz jest
dostosowywany do indywidualnych potrzeb uczestnikdw.

2. Dodatkowym bonusem jest udziat mtodych ludzi w bezplatnych warsztatach i
szkoleniach zawodowych dopasowanych do ich potrzeb i predyspozycji.

3. Wszyscy uczestnicy projektu maja tez gwarancje wsparcia ze strony osobistego
opiekuna i innych specjalistow, rowniez tych branzowych.

4, Udziat w programie gwarantuje zwrot kosztéw dojazdu na zajecia i do miejsc
stazowych.

Aby wzia¢ udziat w projekcie ,Praca dla Mlodych” wystarczy spetnic¢ cztery podstawowe
warunki, tj.:

1. mie¢ od 18 do 29 lat;

2. by¢ osoba niepracujaca tj. bierng zawodowo;

3. nie uczaca sie w trybie stacjonarnym,
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4. mieszka¢ na terenie miasta Krakow, badz powiatow - krakowskiego, olkuskiego,
miechowskiego, bochenskiego, chrzanowskiego, myslenickiego.

Studenci studiow zaocznych sa osobami ktore moga wzia¢ udzial w projekcie pod
warunkiem spelienia powyzszych kryteriow.

Projekt ,,Praca dla Mlodych” jest realizowany przez Instytut Organizacji Przedsiebiorstw i
Technik Informacyjnych inBIT sp. z 0.0. w ramach inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych i jest wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Udzial w projekcie jest calkowicie BEZPEATNY !!
Trwa rekrutacja do projektu - liczba miejsc ograniczona.
Dlaczego warto wybrac sie na staz?

Dla mtodych osob szukajacych pracy i ze znikomym doswiadczeniem zawodowym,
skorzystanie z oferty stazu moze by¢ dobra szansa na podjecie zatrudnienia. Udzial w
projekcie ma zapewni¢ uczestnikowi zdobycie doswiadczenia zawodowego w wybranej
branzy i wartosciowego wpisu do CV. Jak wynika z prowadzonych statystyk, zdecydowana
wiekszos$¢ firm rekrutujacych stazystoéw, oferuje im po zakonczeniu stazu mozliwosc
zatrudnienia na umowe o prace.

Zgtoszenia do udzialu w projekcie sa przyjmowane za posrednictwem strony internetowej
www.pracadlamlodych.info.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 12 626 01 50/ 12 617 18 91, e-
mail: pracadlamlodych@inbit.pl oraz w Biurze Projektu: ul. Szlak 8a, 31-161 Krakow.
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